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Gestalten statt verwalten im Hochbau 
 
Für ein etabliertes und erfolgreich wachsendes Schweizer Unternehmen suchen wir eine unternehmerisch denkende 
Führungspersönlichkeit, welche die Verantwortung übernimmt, Veränderungen aktiv gestaltet und anspruchsvolle 
Bau- und Immobilienprojekte zum Erfolg führt. In dieser Schlüsselposition übernehmen Sie die Gesamtverantwortung 
für den Geschäftsbereich und prägen dessen strategische sowie operative Weiterentwicklung nachhaltig mit. Sie 
führen ein motiviertes grosses Team, entwickeln neue und bestehende Geschäftsmöglichkeiten weiter und pflegen 
langfristige Beziehungen zu Kunden und Partnern als: 
 

Geschäftsführer Bauherrenvertretung & Baumanagement (m/w) 
 

Zu seinen/ihren Tätigkeitsschwerpunkten gehören: 

• Fachliche, strategische und operative Führung des Geschäftsbereichs Bauherrenvertretung & Baumanagement mit 
Ergebnisverantwortung in Zusammenarbeit mit dem Verwaltungsrat 

• Begleitung, Leitung und Steuerung des Teams bei anspruchsvoller Bau- und Immobilienprojekte über sämtliche 
Projektphasen  

• Beratung von Bauherrschaften, Investoren und institutionellen Auftraggebern  
• Führung und Entwicklung von Mitarbeitenden sowie Förderung einer nachhaltigen Unternehmenskultur  
• Verantwortung für Qualität, Termine, Kosten und Wirtschaftlichkeit der Projekte  
• Akquisition neuer Mandate und Ausbau nachhaltiger Kundenbeziehungen mit dem Verwaltungsrat 
• Koordination von Architekten, Fachplanern, Unternehmern und weiteren Projektbeteiligten  
• Mitgestaltung der Unternehmensentwicklung sowie Identifikation neuer Marktpotenziale 
 

Ihr Profil 
Sie verfügen über mehrere Jahre Führungserfahrung im Bau- oder Immobilienumfeld und verbinden technisches 
Fachwissen mit unternehmerischem Denken. Sie handeln lösungsorientiert, übernehmen Verantwortung und 
überzeugen durch Ihre natürliche Autorität sowie Ihr sicheres Auftreten gegenüber unterschiedlichen 
Anspruchsgruppen. 
 

• Ausbildung im Bauwesen mit entsprechender Weiterbildung (FH, HF oder vergleichbar)  
• Mehrjährige Erfahrung in der Leitung komplexer Hochbau- oder Immobilienprojekte  
• Fundierte Kenntnisse des Schweizer Bau- und Immobilienmarktes  
• Unternehmerisches Denken sowie betriebswirtschaftliches Verständnis  
• Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden und interdisziplinären Teams  
• Verhandlungsgeschick, Entscheidungsfreude und hohe Eigeninitiative  
• Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift 

 

Das Angebot 
Es erwartet Sie eine vielseitige Führungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum und kurzen Entscheidungswegen. 
Sie übernehmen Verantwortung in einem erfolgreichen Unternehmen mit langfristiger Perspektive und haben die 
Möglichkeit, Prozesse, Strukturen und die zukünftige Entwicklung aktiv mitzugestalten. Sind Sie eine unternehmerisch 
geprägte Persönlichkeit mit Leidenschaft für anspruchsvolle Bau- und Immobilienprojekte?  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an info@kollhopp.ch. Diskretion ist für uns selbstverständlich. 
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